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I SETTORE - AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: Procedura di interpello ASMEL per la copertura di n. 1 posto di Funzionario 
Educatore Professionale Socio-Pedagogico (Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione). Nomina della Commissione esaminatrice.  

Determinazione del I SETTORE - AFFARI GENERALI: n. 116 del 14/07/2026

Registro Generale n. 1073 del 15/07/2026 

Il Dirigente
 Dott. Eugenio Piscino
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Il Responsabile della Relazione Istruttoria
AMODIO UMBERTO

Relazione Istruttoria

Premesso che:
 con determinazione dirigenziale del I Settore Affari Generali n. 53 del 14/04/2026 (R.G. n. 

644 del 14/04/2026) è stato approvato l'Avviso pubblico di interpello, ai sensi dell'art. 3-bis 
del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 
113, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Educatore Professionale Socio-Pedagogico – 
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione; 

 con determinazione dirigenziale n. 63 del 29/04/2026 (R.G. n. 723 del 30/04/2026) è stato 
disposto l'affidamento del servizio di supporto tecnico-organizzativo per l'espletamento della 
procedura selettiva relativa al predetto profilo professionale; 

 con determinazione dirigenziale n. 75 del 22/05/2026 (R.G. n. 824 del 22/05/2026) è stato 
approvato l'elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura di interpello ed è stata 
nominata la Commissione esaminatrice; 

 con determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026 (R.G. n. 1024 del 03/07/2026), 
all'esito della verifica delle operazioni concorsuali, è stata disposta la mancata approvazione 
degli atti della Commissione esaminatrice, con conseguente annullamento della prova 
selettiva e di tutti gli atti ad essa conseguenti, disponendo la ricostituzione della 
Commissione esaminatrice per la prosecuzione della procedura concorsuale; 

Considerato che:
 occorre dare esecuzione a quanto disposto con la determinazione dirigenziale n. 111 del 

03/07/2026 (R.G. n. 1024/2026), procedendo alla nomina della Commissione esaminatrice 
della procedura di interpello in argomento; 

 la società affidataria del servizio di supporto tecnico-organizzativo ha già espletato le 
attività di propria competenza finalizzate all'individuazione dei componenti della 
Commissione esaminatrice, trasmettendo all'Ente gli esiti delle operazioni di sorteggio 
recepiti con la determinazione dirigenziale n. 75 del 22/05/2026; 

 il Dott. Luigi Pulcrano e la Dott.ssa Rita Sollazzo, individuati nell'ambito della procedura di 
sorteggio espletata dalla società affidataria, risultano in possesso dei requisiti prescritti 
dalla normativa vigente e non hanno preso parte alle operazioni della procedura 
successivamente annullata; 

 l'art. 19, comma 2, lett. b), del vigente Regolamento Comunale per l'Accesso agli Impieghi 
prevede che il Presidente della Commissione esaminatrice sia individuato tra i dirigenti 
dell'Ente o di altra Pubblica Amministrazione; 

 è stato individuato quale Presidente della Commissione l'ing. Gianluca Fimiani, Dirigente del V 
Settore del Comune di Pompei, in possesso dei requisiti richiesti dal vigente Regolamento 
comunale; 

 con determinazione del I Settore Affari Generali n. 87 dell'11/06/2026 è stata impegnata la 
somma complessiva di € 15.000,00 sul Capitolo 335 del Bilancio di previsione 2026-2028 – 
esercizio finanziario 2026, destinata alla copertura della spesa relativa ai compensi spettanti 
ai componenti delle Commissioni esaminatrici delle procedure selettive indette dall'Ente; 

 all'esito dell'aggiornamento della previsione della spesa relativa ai compensi delle 
Commissioni esaminatrici, si rende possibile procedere alla rimodulazione dell'impegno 
provvisorio n. 249, limitatamente all'importo di € 1.484,00, assicurando la copertura 
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finanziaria del presente provvedimento senza pregiudicare le finalità dell'impegno 
originariamente assunto; 

 la Commissione esaminatrice, una volta costituita, provvederà allo svolgimento delle 
operazioni di competenza nel rispetto della normativa vigente, dell'Avviso pubblico di 
interpello e di quanto disposto con la determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026. 

Ritenuto:
 di dover dare esecuzione alla determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026 (R.G. n. 

1024/2026), procedendo alla nomina della Commissione esaminatrice della procedura di 
interpello ASMEL per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Educatore Professionale Socio-
Pedagogico; 

 di nominare quale Presidente della Commissione esaminatrice l'ing. Gianluca Fimiani, 
Dirigente del V Settore del Comune di Pompei; 

 di nominare quali componenti della Commissione esaminatrice il Dott. Luigi Pulcrano e la 
Dott.ssa Rita Sollazzo; 

 di dare atto che le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte da uno dei componenti 
della Commissione; 

 di procedere alla riduzione dell'impegno provvisorio n. 249, assunto con determinazione del I 
Settore Affari Generali n. 87 dell'11/06/2026, per l'importo di € 1.484,00, a seguito della 
rideterminazione della spesa presunta relativa ai compensi spettanti ai componenti delle 
Commissioni esaminatrici precedentemente nominate;

 di procedere all'assunzione dell'impegno di spesa di complessivi € 6.500,00, quantificato in 
via presuntiva e forfettaria, necessario alla corresponsione dei compensi spettanti al 
Presidente e ai componenti della Commissione esaminatrice nominata con il presente 
provvedimento.

Visti gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel PIAO, approvato 
per il triennio 2026/2028, nella Sezione 2 – VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE – 
Sezione 2.3: Rischi corruttivi e trasparenza;

Il Dirigente del I Settore Affari Generali

• Letta e fatta propria la relazione istruttoria che precede, che si condivide in pieno e si 
intende integralmente riportata;

• Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 29/09/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, Documento Unico di Programmazione (DUP) anni 2026/2028;

• Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 22/12/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, Documento Unico di Programmazione (DUP) anni 2026/2028 – nota di aggiornamento;

• Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 51 del 29/12/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, di approvazione del Bilancio di Previsione finanziario 2026/2028, ex artt. 151 del 
D.Lgs n. 267/2000 e 10 del D.Lgs n. 118/2011;

• Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 208 del 16/10/2025, esecutiva ai sensi di legge 
di approvazione delle Misure organizzative per garantire la tempestività dei pagamenti per 
l’anno 2026;
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• Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 98 del 17/04/2026 con cui è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 D.L. 80/2021 e successive 
modifiche e integrazioni;

• Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 20/01/2026 con cui è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;

• Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 04/04/2024 con cui è stato approvato il 
nuovo codice di comportamento dei dipendenti della Città di Pompei;

• Visto lo Statuto Comunale;

• Visto l’art. 107 del TUEL;

• Visto il Decreto Sindacale n. 32/2026 del 15/06/2026 di conferimento dell’incarico 
dirigenziale del I Settore Affari Generali al dott. Eugenio Piscino;

• Visto il D.lg.vo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni; 

• Vista la Legge n. 108/2021;

 il vigente Regolamento Comunale per l'Accesso agli Impieghi; 
 la determinazione dirigenziale n. 53 del 14/04/2026 (R.G. n. 644 del 14/04/2026); 
 a determinazione dirigenziale n. 63 del 29/04/2026 (R.G. n. 723 del 30/04/2026); 
 la determinazione dirigenziale n. 75 del 22/05/2026 (R.G. n. 824 del 22/05/2026); 
 la determinazione dirigenziale n. 87 del 11/06/2026; 
 la determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026 (R.G. n. 1024 del 03/07/2026); 

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte,
1. di dare esecuzione alla determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026 (R.G. n. 

1024/2026), procedendo alla ricostituzione della Commissione esaminatrice della procedura di 
interpello, ai sensi dell'art. 3-bis del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla 
Legge n. 113/2021, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Educatore Professionale 
Socio-Pedagogico – Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione; 

2. di nominare la Commissione esaminatrice della procedura di interpello per la copertura di n. 
1 posto di Funzionario Educatore Professionale Socio-Pedagogico – Area dei Funzionari e 
dell'Elevata Qualificazione, così composta: 
Presidente

 ing. Gianluca Fimiani, Dirigente del V Settore del Comune di Pompei; 
Componenti

 Dott. Luigi Pulcrano; 
 Dott.ssa Rita Sollazzo; 
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3. di dare atto che le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte da uno dei componenti 
della Commissione esaminatrice; 

4. di dare atto che la Commissione esaminatrice, nell'esercizio della propria autonomia tecnico-
valutativa e nel rispetto della normativa vigente, dell'Avviso pubblico di interpello e di 
quanto disposto con la determinazione dirigenziale n. 111 del 03/07/2026 (R.G. n. 
1024/2026), provvederà allo svolgimento delle attività di competenza necessarie alla 
regolare prosecuzione della procedura selettiva; 

5. di dare atto che il Presidente e i componenti della Commissione esaminatrice dovranno 
rendere, prima dell'insediamento, apposita dichiarazione attestante l'insussistenza di cause 
di incompatibilità, inconferibilità, astensione e conflitto di interessi previste dalla normativa 
vigente; 

6. di dare atto che, con determinazione del I Settore Affari Generali n. 87 dell'11/06/2026, è 
stato assunto l'impegno provvisorio n. 249 sul Capitolo 335 del Bilancio di previsione 2026-
2028 – esercizio finanziario 2026, destinato alla copertura della spesa relativa ai compensi 
spettanti ai componenti delle Commissioni esaminatrici delle procedure selettive indette 
dall'Ente;

7. di ridurre l'impegno provvisorio n. 249, assunto con la citata determinazione n. 87 dell'11/06/2026, 
dell'importo di € 1.484,00, a seguito della rideterminazione della spesa presunta relativa ai compensi 
spettanti ai componenti delle Commissioni esaminatrici precedentemente nominate;

8. di impegnare la somma complessiva di € 6.500,00, quantificata in via presuntiva e forfettaria, quale 
importo necessario per la corresponsione dei compensi spettanti al Presidente e ai componenti della 
Commissione esaminatrice nominata con il presente provvedimento, comprensiva degli oneri di legge 
a carico dell'Ente, con imputazione al Capitolo 335 del Bilancio di previsione 2026-2028 – esercizio 
finanziario 2026;

9. di demandare alla società affidataria del servizio di supporto tecnico-organizzativo gli 
adempimenti di competenza connessi all'insediamento della Commissione esaminatrice e alla 
prosecuzione della procedura selettiva; 

10.di attestare, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 
62/2013 e del vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Pompei, 
l'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione al presente 
procedimento.
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V I S T O  D I  R E G O L A R I T À  C O N T A B I L E

 IL DIRIGENTE DEL III SETTORE

Vista la determinazione dirigenziale del I SETTORE - AFFARI GENERALI n. 116 adottata il 17/07/2026 
Visti gli articoli 151 c. 4 e 153 c. 5 del TUEL e il D.Lgs. n. 118/2011, relativo all’Armonizzazione dei 

sistemi contabili degli Enti Locali,
APPONE

AL PRESENTE PROVVEDIMENTO, IL VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA, CHE PERTANTO IN 
DATA ODIERNA DIVIENE ESECUTIVO E ATTESTA, ALTRESÌ, CHE IL PROVVEDIMENTO NON ALTERA GLI EQUILIBRI FINANZIARI.

DATI IMPEGNO O LIQUIDAZIONE DELLA SPESA

Ammontare del presente impegno:

Piano Finanziario Missione/Programma Capitolo Esercizio

1.03.02.99.005 01.11 335 2026

Impegno 
Provv.

Impegno 
Definitivo

Importo
Tipologia 
Impegno

Sub-
Impegno

SottoSub-
Impegno

Importo Sub-
Impegno

Importo 
SottoSub-
Impegno

284 N. 2186 € 6.500,00 Impegno N. 0 N. € 0,00 € 0,00

Descrizione Creditore

VARI UTENTI 
Codice Fiscale:  - P.Iva: 

Descrizione Impegni Assunti

Procedura di interpello ASMEL per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Educatore Professionale 
Socio-Pedagogico (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione). Nomina della Commissione 
esaminatrice.

si attesta che esiste la copertura finanziaria al capitolo indicato

Pompei, 17/07/2026 Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

IL DIRIGENTE DEL III SETTORE

 Dott. Salvatore Petirro
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